
E I N L A D U N G
Z U R  V E R A N S T A L T U N G S R E I H E :

TalkimKreis

F R A U E N  .  M A C H T  .  P O L I T I K
ANMELDUNG UND WEITERE INFORMATIONEN:

Anmeldungen nimmt die Gleichstellungsbeauftragte der 

Stadt Velen, Ulla Mußenbrock per Mail entgegen: 

gleichstellung@velen.de

Da die Platzzahl begrenzt ist, bitten wir um eine möglichst 

frühzeitige Anmeldung.

Anmeldeschluss: Montag, 23.10.2023

26. Oktober 2023 im Burgsaal in Velen Ramsdorf

 Trio Zeligs | Foto: Stephan de Leuw



TalkimKreis
F R A U E N  .  M A C H T  .  P O L I T I K

Am Donnerstag, 26. Oktober 2023, 
setzen wir unsere Veranstaltungsreihe 

„Talk im Kreis“
– FRAUEN . MACHT . POLITIK – fort.

17.00 Uhr Einlass

Musikalische Einstimmung, Trio Zeligs

17.30 Uhr Begrüßung

Dagmar Jeske, Bürgermeisterin der Stadt Velen

 Kommunale Gleichstellungsbeauftragte 

 im Kreis Borken 

17.50 Uhr Frauenerwerbstätigkeit im Kreis Borken

 Sonja Schaten, Dipl. Psychologin, 

 Berufsbildungsstätte Westmünsterland

18.10 Uhr Trio Zeligs

18.20 Uhr „Beruf und Familie vereinbaren: 

 Neue Impulse für die Personalpolitik“

  Dr. David Juncke, Vize-Direktor bei der Prognos AG 

und Experte für Familienpolitik

18.50 Uhr Trio Zeligs

19.00 Uhr Talkrunde mit Expertinnen und Experten aus der Region

  Durch die Veranstaltung führt die 

Journalistin und Moderatorin Sabine Ziemke.

Donnerstag, 26.10.2023, 17.00 Uhr, 
Burgsaal in Velen-Ramsdorf, Burgplatz 4, 46342 Velen

In nahezu allen Branchen fehlen immer mehr Fachkräfte. Exper-

tinnen und Experten sind sich einig: Die höhere Erwerbstätigkeit 

von Frauen ist ein entscheidender Faktor, um den Fachkräfte-

bedarf zu sichern. Zwar ist die Erwerbsquote bei Frauen in den 

letzten Jahren angestiegen, doch viele von ihnen arbeiten in Teil-

zeit- und Minijobs. Eine entscheidende Voraussetzung dafür, 

Frauen als Fachkräfte zu gewinnen, ist eine gute Vereinbarkeit 

von Familie und Beruf. Hier sind Unternehmen gefragt, passende 

Angebote zu gestalten. Aber auch Väter müssen umdenken, denn 

Vereinbarkeit geht nur gemeinsam! 

Im Rahmen unserer Veranstaltung möchten wir über folgende 
Fragen diskutieren: Was braucht es, damit Frauen den Weg in die 
Arbeitswelt finden und dort auch bleiben? Welche Hindernisse 
stehen der Erwerbstätigkeit von Frauen entgegen? Wie kann es 
gelingen, dass auch Männer dazu bereit sind, mehr Care-Arbeit 
zu übernehmen?

Thema:  FACHKRÄFTEGEWINNUNG: 
Frauen – das ungenutzte Potential!

Sabine Ziemke  Sonja Schaten         Dr. David Juncke


