Warum der AIW?

Der AIW ist das einzige personliche und bran-
chenubergreifende Unternehmensnetzwerk
im Westmunsterland, das unabhangig und
politisch neutral ist und daher die Interessen
seiner Mitglieder gegenuber Politik und Ver-
waltung bestens vertritt.

Er arbeitet mit den regionalen Wirtschaftsfor-
derungen und anderen Institutionen zusam-
men. Auch grenzubergreifend.

Jetzt Mitglied im AIW werden!

Fordern Sie die Entwicklung des westlichen
Munsterlandes und werden Sie Mitglied im
AIW Unternehmensverband.

Knupfen Sie neue und wertvolle Kontakte mit
Unternehmen, tauschen Sie sich mit anderen
FUhrungskraften aus und lernen Sie, wie ande-
re Branchen Aufgaben I&sen.

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf unter
www.aiw.de | info@aiw.de | 02563/2073-0

Dabei gilt das AIW Motto:
,Wir tun nichts,

was andere schon tun.”
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Unternehmensverband

Wir freuen uns J
auf die Vernetzung mit lhnen.

v.l. Heike Graf | Inken Steinhauser | Daniela Winkelhaus

Kontakt

AIW Unternehmensverband
,Aktive Unternehmen im Westmunsterland e.V.”

Unternehmensverband

Industriestr. 4-6 Aktive Unternehmen im WestmUinsterland e.V.

D-48703 Stadtlohn

Telefon: 02563/2073-0
E-Mail: info@aiw.de
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Sie finden uns auch auf: €3 E -

Wir verbinden das Westmuinsterland.

Die regionale Netzwerkplattform far
Unternehmen.



Vier gute Grunde
far eine Mitgliedschaft
im AIW

1. NETZWERK
Austausch mit Unternehmerinnen
und Unternehmern

Der AIW ist die regionale Netzwerkplattform fur
Unternehmerinnen und Unternehmer. Er for-
dert den Austausch von Ideen und Erfahrungen
unterschiedlichster Branchen und Unterneh-
mensgrof3en. Dazu gibt es viele unterschiedliche
Formate.

Unternehmerinnen und Unternehmer werden
offen aufgenommen, egal, wie grol3 ihr Unter-
nehmen ist. Der freundschaftliche Umgang mit-
einander ist ein Qualitatsmerkmal des AIW.
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2. KNOW-HOW
Interessengruppen fur mittleres
Management und Fachbeauftragte

Der Austausch beschrankt sich nicht auf die
Unternehmensfihrung, sondern bietet auch fur
das mittlere Management und Fachbeauftragte
interessante Austauschformate. Dazu gibt es
eine Vielzahl von Interessengruppen, in denen
offen und konstruktiv, branchentbergreifend
Erfahrungen ausgetauscht werden.

Unsere Interessensgruppen:
Digitalisierungserfahrung | Nachfolge & Gene-
rationswechsel im Unternehmen | Personalver-
antwortliche | (Online) Marketing | Unterneh-
mer Stammtisch | Finanzen und Controlling |
Standortmarketing Fachkrafte | Offentlichkeits-
arbeit | Ideenmanagement/Betriebliches Vor-
schlagswesen | Zukunftsdenker | Datenschutz-
beauftragte | Unternehmer fur Deine Stadt |
3D-Druck | IT-Administratoren

3. UNABHANGIG
Gesprache mit Politik und
Verwaltung

Der AIW bindelt Interessen und versucht, sie
im Austausch mit Politik und Verwaltung zu
verdeutlichen. Je starker der AIW ist, desto
gewichtiger ist seine Position im Gesprach mit
und in der Wahrnehmung durch politische und
kommunale Akteure.

Der AIW ist das einzige personliche und bran-
chenlbergreifende Unternehmensnetzwerk im
Westmunsterland, das unabhangig und poli-
tisch neutral ist und daher die Interessen seiner
Mitglieder gegenUber Politik und Verwaltung
bestens vertritt.

4. FORDERUNG
Entwicklung der Region

Eine attraktive Region ist Voraussetzung, damit
Fachkrafte vor Ort bleiben oder nach dem Stu-
dium zurtickkommen.

Deshalb fordert der AIW eine Vielzahl von Akti-
vitdten in der Region, um zukUnftig ein attrakti-
ves Lebensumfeld fur Fachkrafte zu schaffen.
Zu den Projekten gehoren beispielsweise die
Entwicklung zur Smart City/smarten Region
oder das Thema Wasserstoff.

Dabei arbeitet der AIW mit den Wirt-
schaftsférderungen und anderen Institu-
tionen zusammen. Auch grenzubergrei-
fend. Er unterstutzt die regionale Politik
und kommunalen Verwaltungen bei
dem Ziel, das westliche Munsterland

zu einer innovativen und attraktiven
Region zu entwickeln.





